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Prezentul regnlament contine norme privind organizarea s functionarea LICEULUL
TEHNOLOGIC NR.1 COMANA. Acestea sunt stabilite in conformitate cu prevederile Legii
Edducatiei Natfonale me. 172001 republicata. cn maodificarile sf conpletarile ulterioare st a
ROFUIP apeobat de Ministeend Edueatiei si Cercetari prin Ordimnd ne 3,726 din 6 august
2024 publicat i Mowisoral Oficial ol Romaniel, Pariea Lo, 795 din 12 august 2024,

CAPITOLEL ¥

A, Disporifil generale

Art, 1

Prezentul regulament conting prevederi privind organizarea §i functionares Liceului
wehnelogic nr | Comana- Giurgiu si in conformitale cu Legea Invafamantului ne 1982023,
a Contractului colectiv de munea si a Statutului elevulul.

Repulamentul de ordine interioar a fost stabilit de comun acord cu;

- Consiliv de administratie al seolii;

- Consiliul reprezentativ al périntilor;

- Consiliul scolar al elevilor

- Consiliul profesoral
Art. 2

Regulamentul de ordine interioard a fost adopat de Consiliul de Administratie din data de

0.0, 2025, fapt ce ii confers un caracter obligatoriu pentra ton elevii. ALl elevii ciit sl
plirintii vor lua cunostint sub semnatura proprie despre obligativitate respectiirii normelor
cuprinse in regulament { necunoastercd continutului nu poate fi invocatd drept scued nici
de citre elev nici de clitre parinte ).
Art. 3

Aced regulsment se aplica in incinta scolii siin spatiile anexe (curte, alei de acces) s
poate fi completat si modificat, dacd situatia o impune dar numai cu acordul Consiliului
de Adminisiratic.
Art. 4

Regulamentul de ondine interivard are ca beneficiari toti elevii, oferind cadrul
organizatoric de exercitare 4 dreptului la invajatued garantan de Constitutic st de Legea
ivatamantului si mandateasd cadrele didactice si conduceres de a efectua actul de
inviitdmdit in conditii optime.
Art. 5
Ordinea si discipling n scoald se asigurd de conducerea seolii, de pro fesorii de serviciu si
de personalul didactic.



Art b
In amul 20252026, tinute vestimentari acceplatn pentru toate  clasele este uniforma
scolira.

Art, 7

In incima scolii sunt interzise:

1) Crearea s functionarea formativnilor politice, propaganda politica, prozelitismul
religios;

2) Sdvirsirea unor fapte ca @ Uilhdnas, pretinderea unor taxe de protectie, trafic si consum
de droguri, de substante stupefiante si halucinogene. consum de aleool:

3) Introducerea in scoald a pistoalelor de orice fel inclusiv @ celor cu sér comprimal sau
gaze, o orchror arme albe, sprayuri lacrimogene sau munitii de genul : artificii,
pocnitoen . petarde:

4) Shvimsirea actelor imorale: viel, prostitutie, ultmj contra bunelor maniere. rspdndinea
unor materiale cu continut obscen si pomografic, practicarea jocurilor de noroe,

5) Urice fel de violente, de 1a lovir pand 1o agresiuni psihice si verbale:

) Fumatul in sconld;

Ty Telefoancle mobile ale elevilon{liceeni) se vor pastra in perioada orclor de curs mtr-un
spatin spacial amenajat, fiind imerzisa utilizarea acestora in Umpuel orelor  de curs,
exceptie facand situatia in care profesorul solicita wtilizarea telefonului in procesul
educativ sau in situatii de urgenta.Pentru elevii de nivel primar si gimnazial este
imterzisa ulilizarea telefoanclor mobile in timpul programului scolardn caz de
nerespectare a respectivelor  prevederi.cadrul didactic poate prelua  dispozitivul
electronic si il va preda doar parintilor beneficiarilor priman minori sau beneficiarilor
primari majori conform ROH

#) Comportamentul antisocial si orice incdleare a drepturilor constitutionale:

9} Accesul reprezentantilor legali/ parinti este permis in scoala doar in urmatoarele

situatii: cand este solicitat de un cadre didactic sau director, participa la activitati
educative impreuna cu cadrele didactice, depune san ridica documente la secretariatul
unitatii de invatamant, participa la intalnin programate cu cadre didactice Accesul in
incinta institutiei se va face conform cu Procedura de acees a persoanelor straine in
incima unitatii scolare nr, 9. din 26,09, 2023,

10) Folosirea curtii scolii ca teren de joach atit pentru clevii scalil ¢t si pentru alte

persaane, in alara activisatilor organizate in scoald supravegheate de cadrele didactice.

Art, §.Prezenual regulament va 1 adus la cunostingd wturar elevilor, parintilor, cadrelor

didactice de predare, auxiliare $i nedidactice din Liceul tehnologic nr 1 Comana,

Capitedul 11
ORGANIZAREA ACTIVITATIH SCOLARE

Ari. 4,

Anud scolar incepe la | septembrie 5 se incheie la 31 august, Cursurile incep la B sept. 2023

a1 ¢ pormana la 19 jun, 20246;

Art. 10,

{11, Activitatea scolard se desfasoara in fiecare i {luni — vineri) dupd cum urmeazd;



= [ Liceul tehnologic nr, | Comana cursurile incep la ora 800 pentru ciclurile
primar,prescolar , gimnazial si liceal.

Durata orei de cors este de 30 de minute jar pavza de [0 minute, in intervalul O9:30= 1010
fiind pauza mare conform hotararii Consiliului de Administratie intrunit in data de ... ...2025
(2). In situagii obiective | epidemii. calamitdgi naturale, ete.), eursurile scolare pot fi
suspendate pe o perioadd determinati, potrivit reglementanlor aplicabile.

(30 Suspendarea cursurilor este unmatd de mdsuri privind parcurgerea integrald a programdi
seolare prin modalitati alternative stabilite de consiliul de adminiseratie al unitatii de
imvatemant.

Capitedul I1i:
CONDUCEREA SCOLII
Art. 11.

[ PyMumirea cadrelor de conducene . director, din unitagile scolare s¢ face conform Legii
Invitimantului 5i e Statutubui Personalulul Didactic.

(23, Dhirectorul scolii este direct subordonat 15, avénd responsabilitiy contorm fisel postului.
(31, Directorul este présedintele Consiliului de Administratie si al Consiliului Profesoral.
(4}, Directorul reprezinga juridic scoala  in relajiile cu alfi pareneri.

{3}, Adributiile Directorului sunt conform ROFUIP Capitolul 111 articolele 20-23 si inscrise in
fisi postulul.

Capitodul TV
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
Art. 12,

i 11.Consiliul de Administratie este format, potrivit legii, din 7-13 membri, intre core:
Directorul unithfii de invagEmant {presedintele Consiliuli de Adminisiragie). cadre didactice
alese de Consiliul Profesoral. reprezentanti ai parinilor, ai agentilor economici, ai Consiliului
Local. Personalul didactic din componenta Consiliulul de Administeatie este ales de Consiliul
Profesoral I propunerea directorului sau a eelorlalii membri oi acestuia. dintre cadrele
didactice care au calityfi managerinle 5i performante profesionale deoschite.

(2Awribugiile Consilivlui de Administralie sunt specificate in Regulamentul de organizare §i
functionane a unititilor de invaimant preuniversitar de stat, aprobat de MLEC,



Capivelad V7
CONSILIUL PROFESORAL
Art. 1L
Consiliul Profesoral este format din cadrele didactice ale scolit, iar directorul este presedintele
acesiuia.
La sedinjele sale pod participa ca invitagi reprezentanti ai pdnngilor, asociatiilor elevilor,
asutoritaii locale, partenerilor sociali,

Art, 14,

Consiliul Profesoral se intruneste lunar sau de clite o este nevoie la propunerea directonului
sau Lo solicitaren a minimum o treime din numdnal personalului didactic. De asemenca, acesta
se intruneste si la solicitarea a doud treimi din membrii Consilivlui de Administrajie.

Art. 13,

Precenta la intrunirile Consilinlui Profesoral este obligatorie pentru toti membrii
acestuia,

Cupitoful Vi:
Catedre/comisiile metodice
Art. 1.

Catedrele/comisiile metodice care functioneaza la nivelul Liceului iehnologic nr.] Comana
sant constituite si functioneaza conform Regulomentului de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar, elaborat de MUE.C,

ArtlT,

(1)L nivelu! unitatii functioneaza 5 comisii cu caracter permanent (Comisia pentrs
curriculum, Comisia de evaluare si asigorare a calitatii, Comisia de Securitate si sanatate in
muncd si pentru situatii de urgenta , Comisia pentru controlul managenal intern, Comisia
pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faprelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovares interculwralitatii, Comisia pentru mentorat didactic s formare in cariera
didactica) precum si comisil eu caracter temporar si ocazional stabilite la nivelul unitatii;

(2}, Responsabilii catedrelor/comisiilor metodice sunt numiti, prin decizie interna, de catre
directorul liceului, in urma consultarii membrilor comisiilor.

(3) Responsubilul cotedrei/comisiel metodice raspunde in fata directorului st a inspectorului
de specialitate de activitatea profesionala a membrilor acesteia,

{4} Responsabilul catedrei/comisiet are obligatia de a participa L wate gctiunile initiate de
director si de o efectua asistente la orel in special la profesorii stagiari, la cei nou veniti sau la
cel unde se constata disfunctii in procesul de predare-invatare ori in relatia profesor-elev),



(5} Sedintele catedrei/comisici metodice se tin dupa o tematica aprobata de directorul unitatii
de invatamant sau ptunci cand directorul ori membrii catedpei/comisicl considers ca este
AeCesar,

(6 Atributii ale responsabilului catedrel/comisiel metodice;

a) elaboreaza propunerile pentru oferta educationala a unitatii de invatamant si strategia
acesteia, cupnnzand @ competente, fimalitati, resurse materiale s umane, curriculum o decisa
unitatii de invatamant si le prezinta spre analiza membrilor catedrei si directorului;

b elaborearn programe de activitati semestriale si anuale:

¢} consiliaza cadrele didactice stagiare sau nou angajate in procesul de elaborare a profectarii
didactice si a planificarilor semestriale;

d} elaboreaza instrumentele de evaluare si notare -

¢) monitirizeara parcurgerea programei la ficcare clasa si modul in care se realizeaza
evitluares elevilor;

{1 evaluepzn activitatea fiecarui membru al catedrei/comisiel metodice si propune
calificativele anuale ale membrilor catedred, in bara unui rapord motivat;

) elaboresza informan semestriale asupra proprici activitati si a activitatii membrilor
catedrei/comisiel metodice,

( 71 seful catedrelon’ comisiilor metodice este ales pe o pericada de 4 ani dintre personalul
didactic tituler al scalii;

{£) in cazul in care nu exista cadru didactic titular care sa fe ales sef al unei comisii metodice

. acesta va fi ales dintre cadrele didectice calificate ale unitatii de invatamant pe perioada
valabilitati contractulil de munca al acestuin .

Capitolul Vi1
Diripinrele

Art. 18,
(1) Coordonares sctivitatii claselor de elevi se realizeara prin dirigint namiii de directorul
unitatii de invatamant dintre cadrele didactice de predare cu experienta, care predau la clasa
respectiva.
i 21 Functia de diriginte devine obligatorie peniru personalul didactic investit de director in
baza hotararil CA
(3)Dirigintele isi projecteaza si isi desfasonra activitaten potrivit sarcinilor prevazute de planul
anual al unitutii de invitamant si in acord co particularitstile educationale ale clasel
respective.



(4) Dirigintele intocmeeste, dupi consultarea profeserilor clasei, a parintilor si elevilor,
planificarea semesiriale si anuala care va cuprinde componentele activitatii educative in acord
cu problemele specifice ale colectivului de elevi, precum si cu programa elaborata de MLE.C.
{5} Dirigintele are obligatin sa cunoasca s1 sa respecte, impreuna cu elevii si parintii scestora,
legislatia in vigoare si prevederile prezentului regulament.

(6) Comisia dirigintilor este coordonata de coordonatorul de proiecte si programe educative,
scolare si extrascolare.

Art. 1%
Profesorul diriginte:

| Desfisoara activitati specific functiel de diriginte in conformitate cu fisa postului cadrulul
didactic
2)Realizeara anual planificarea activitatilor conform PDLiar aceasta este avizata de director

FManifica obligatoriu activitati de suport educational (consilier si orientare care se vor
desfasura in cadrul orelor din aria curficulara consiliere s orientare sau in afars peestora
atunci cand in planul cadri ni este previzuta ora de consiliere si orientare, Planificarea s va
face cu aprobarea directorului.,

4)Desfusoara activitati educative extrascolare pe care le stabileste dupa consultaren elevilor si
a parintilor

5ySabileste Jimpreuna cu parintii sau reprezentantii kegali,o intalnire lunam pentry prezentares
situatici scolare o elevilordiscutarea situatiel comportamentale a acestora far aeeasti
planificare este afisata la aviziertotodata ,se recomanda ca intalnirea sa fie individuala

Dirigintele are armatoarcle atributii:

| jorganizenza si coordonewsnactivitates colectivalui de elevi sia consilivlui clasel.intalnin la
cite sunt convocatl ot parintii sau reprezentantii legali.actiuni de onentare scolara si
profesionals pentru elevii claseiactivitati educative si de consilicre.activitati extracurriculare
si extrascolare:

2) monitorizeaza:situatia la invataturn a elevilor informand,in seris asupra sanctiunilor
disciplinare neincheierea situatiei scolare situatii de corigenta sau repetentic Jrecventa laorea
elevilor,participarea si rezuliatele elevilor la concursurile scolare, comportamentul elevilor in
timpul sctivitatilor scolare,extrascolare si extracurriculare participarea elevilor la programe
sall proiecie si implicarea acestora in activitati de voluntariar:

informesza, in scris | parintii, care este numarul absentelor nemaotivate ale elevului.

iimoemeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasel



Cupitodul VI
Profesarul de servicin pe scoala
Art. 20,
Cadrele didactice au obligatia de s-5i insug i calitatea de profesor de serviciucu exceptia
nivelului prescolar . Pentru peindeplinirea atribugiilor ce le revin in calitste de profesor de
serviciu, cadrele didactice vor fi sanctionate prezentului Regulament de Ordine interiogra .
Art. 21,

Fiecare cadra didactic are obligagia de a indeplini sarcina de profesor de serviciu pe scoals,
conform graticului stabilit la Inceputul anului si afisat in cancelarie.
Art.22.

Atributiile profesorului de serviciu pe scoaly

(1) Profesorul de servicin coordoneara. sub aspect administrativ si organizatonic, desfasurare
procesului instructiv — educativ in conditii de securitate, ordine si discipling.

{2) Profesorul de serviciu colaboreaza cu personalul didactic si administrativ, identificand
natura aspectelor de indiscipling a elevilor si ia imediat masurile care se impun.

{300 acest sens

u) e previnta la seoala cu cel putin 30 minute mainte de inceperea cursurilor ;|

b} supravegheaza accesul elevilor in unitatea scolara 81 intrarea acestora in salile de curs

inginte de inceperea programulul seolar precum si iesirea acestora la sfarsitul programului
scolar;

€) verifica tinuta elevilor la intrarea in scoala 51 uniforma scolar @

d) ridica de Ia secretariatul unitatii sau de la responsabilul de scoala condica de prezenta la
inceputul programului si o preda la sfarsitul programului de functionare o unitatii scolane :

&) asigura semnarea condicii de prezenia de catre cadrele didactice;
1} instiinteaza ingrijitoarele scolii pentru pagubele constatate:

g} consemneaza cu exactitate in Registrul de procese-verbale deficientele si incidenele
constatate in ziva efectuarii sepviciulul pe scoala;

hj in fiecare pawes este prezent in mijlocul elevilor ;

i} consemneaza absentele cadrelor didactice si anunta directiunca pentru a gasi solutil
imediate care sa asigure desfasurares fara sincope si perturhari a procesului instructiv-
educariv:

i1 aduce la cunostinta directiunii, Politiei. Salvarii (dupa caz) evenimeniele deosebite carg
plectearn securitotea mstitutien 51 a elevilon

ki are in vedere ca. la sfarsitul programulul, wate cataloagele sa fie securizate;



I} isi asigura inloenitor in cazul Imposibilitnil efectarn serviciului s anunta
directoruldirectorul adjunct cu privire la modificarca intervenita cu minim doua zile inainte
de datn la care trebuie sa efectueze serviciul pe scoala .

m) asigurd indeplinirea programului in bune condigii: sunatul la timp peniru intrarca 51 jeyired
elevilor 1a si de la ore; prezenta profesorilor in fliecare clasi (In ¢az contrar va snunga imediat
directorul pentru a se lua masurile corespunzitoare ).

n) profesoml de serviciu scrie condica in dimineata zilei efectuarii serviciului pe scoala ;

i) incheie serviciul pe scoala dupa incheierea programului.

Capitotul 1X
Facilitatori — noces si activitate in unitatea de invadmint

Art. 13
Haza legald
Prezentul articol este elaborat in conformitaie o
o Legea invigamintului preuniversitar nr. 1982023, art, 7 alin. (1) 51 (2) privind
asipurared unui mediu educational sigur;
»  ROFUIP, aprobut prin OME nr, 41832022, art. 7 alin. {13-{3) — privind accesul
persoanclor din afara unitdtii:
s  ROFUIP, art. 17 lit. ¢) — privind atributiile Consiliulul de administragic,

Art. 24

Aprobarea prezentei facilitatorilor in unitatea de invitdmant

i1} Aceesul in unitaten de invatamédnt al perscanelor din afara acesteia, in calitate de
facilitatort. se realizeazd numai cu aprobarea directorului, in condifiile previcute de
ROFUIP si de prezentul regulament

{2} Fagilitatorii pot desfisura activitdti educationale, de sprijin, consiliere sau formare,
complementare procesului instructiv-educativ, {Eria substitui activitatea didacticd a
cadrelor didactice.

{3} Aprobarea se acordd in baza unei solicitin scrise care va cuprinde;

a) datele de identificars ale facilitatorului:

b} institufia‘organizafia care il desemneazd, dupd caz;

c) descrierca activitafilor propuse?

dj perioada, frecventa si intervalul orar;

e} grupul fintd;

f} acordul parintilor/reprezentantilor legali. in situatiile previzute de lege.

(4] Pentru activititile cu carncter permanent sau periodic, aprobarea directorului se realizenzd
cu informarea san avizul Consiliului de sdministratie, conlom atributiilor stabilite de
ROELITP,



Art, 25
Chrganizarea activititii facilitatorilor
(17 Activitatea facilitatorilor se destisoard sub coordonares si responsabilitaten unui cadro

didactic desemnal de conducerea unitdfii de invigimini. in conformitate cu prevederile
ROFLITP,

{21 Facilitatorii au obligatia;

a) 58 respecte legislatia in vigoare si prevederile prezentulun RO

b} &8 respecte nommele de conduiid si securitate din unitatea de oy agkimdn

¢) 34 asigure protectia, siguranta si confidentialitatea datelor elevilor.

(3) Facilitatorii nu an dreptul:

a) & evalucze, =i noteze sau 53 sanctioneze elevii;

b s desfisoare activitdli contrare interesului educational al elevilor;

¢) st colecteze date personale fird respectarea legislaticn in vigoare.

(4} Prezenta [ncilitatorilor in unitates de invatimant se consémneaza intr-un registru special,
conform procedurilor interne,

Art, R
Incetarea activitagii

(1) Nerespectarea prevederilor legale sau ale prezentului regulament atrage, dupi caz,
retragerea aprobérii de acces. prin decizia directorului unitafii dé invajdmaint.

Capitoful X
PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR 51 NEDIDACTIC
A, PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR
Art.27.
(1) Compartimentul secretariat este subordonat directorului unitatii de invatamant.
{2} Secretariatul funclioneazs pentru elevi, parinti. personalul unitatii de invatamant si alte
persoane interesaie, potrivit programului de lueru afisat, Programul secretariatului se aproba
de catre director.
{3} Secretariatul asigura permanenta pe intreaga perioada de destasurare a orelor.

(4) Secretarul preda condica profesoruiui de servicin la inceputul programului scolar si
o preia la sfarsioul orelor verificand imprenna cu profesorul de servivie completarea
acesteia. Secretarul descuie si lncnie fisetul de cataloage fa inceputul/terminarea orelor,
dupa c¢ 2 verificat impreuns cu profesorul de serviciu existenta tuturor cataloagelor.

15} Secretany | completeaza fisele matricole, cataloagele de corigenta si se ocupa de arhivasea
tuturor docurmentelor scolare.

(67 In perioada vacantelor scolare, calaloagele se pastreaza la secretariat.

i 71 Procuraren, detinerea si folosirea sigiliflor se face in conformitate cu reglementarile
stabilite prin ordinul M.E.C



ia

(&) Procurarea. completarea, eliberarca si evidenta actelor de studii se face in conformitate cu
prevederile JRegulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor de
evidenta scolara in invalamantul preuniversitar”, pprabat prin ordinul M.E.C.

(91 Evidenta, selectionarea, pastrares s depunerea documentelor scolare la Arhivele
Nationale, dupa expirarea lermenelor de pasieare stabilite prin Indicatorul termenclor de
pastrare, aprobat prin ordinul M.E.C., se face in conformitate cu prevederile Legii Arhivelor
Nationale

(107 Secretarul este obligat sa adopte un comportament prin care si promovese imaginea
scolii (tinuta, limbajul | relatitle pe care le stabileste cu elevii, profesorii, parintil. partenerii
extemni ),

(111 Secretarul are obligatia de a elibera documentele solicitate de elevi. parinti. personalul
scolii, partenerii externi respectand graficul stabilit si afisit |

( 121 Atributiile specifice postului de secretar se regasesc in fisa postulul,
Art 24,
{11 Serviciul de contabilitate cste subordonet directorulul unitatii de mvatamant.

{21 Serviciul de comnabilitate al unitatii de mvatamant |, subordonat directorul vi-ordonator
tertiar de credite, asipura si raspunde de orpanizarea si desfasurarea activitatli financiar-
contabile » unitatii de invatamant, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoans.

(3) Contabiltates indeplineste orice surcini financiar-contabile incredintate de director sau
stipulate expres in sete normative,

14} Atributiile specifice postului de contabil s¢ regasese in fisa postului,

Programul de lucrs al serviciului contabilitate- #lnic (luni-vineri) intre orele §.00-16.00
B. PERSONALUL NEDIDACTIC

Art. 29 . :
Personalul de ingrijire este angajat conform Codului muncii si isi desfigoard activitatea in
condifii normale in conformitate cu Asy poslui

{Oiligatii si sanctiuni pentru personalul de ingrijire din scoald ©

Art, 30
[Iblkgagii:
|, de aindepling stributiile din fisa postulu;
2, de arispunde de intregul inventar mobil §i imohil al scolii:
3. de aproicja baza materiald a soolii:
4. de aIngriji parcul scolii §i imprejurimile curii goolii;
5. de a nu insteding bunurile scolit;
6. de @ nu sustrage bunuri din geoald;
7. de aavea un limbaj decent in discutiile cu elevil. piringil 5i cadrele didactice in timpul

servicinlul;
de a nu absenta nemotivat de 1a servicin @
9. de a respecta programul de luery conform graficului stabilit;

b



11

|0, de a respecta planul de curatenie si dezinfectie al unitatii scolare conform normelor
Impuse.
Arl. 31

Evaluarea personalului nedidactic se realizeara in bazn fiselor de evaluare,in perioada 1-31
tanuarie a fiecarul an ,pentru anul calendaristic anterior. Rezultatul evaluarii este comunical in
scris de catre conduceres unitatii de invatamanl,

Art32

Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.33/20035-
Codul muncii,

C.CADRELE IMDACTICE

[ OBLIGATH
Artl3.

Intregul personal al scolii are obligatia s3 manifeste un comportament de inaltd finuta
morali si profesionald atit in scoald cdt si in afara ei, astfcl incit si contribuie la mentinenca g
dezvoliarea capitalului de imagine de care s¢ bucurd unitatea scolars.

Art 34,

Toate cadrele didactice si didactice auxiliare au datoria de a-5i desfagura activiates
profesionald in scopul realizarii obiectivelor generale 5i a celor specifice previizute in Pl
Managerial de activitdfi elaborat de Conducerea geolii, de Consiliul de Administragie.
Membrii personalului didactic, diductic auxiliar $i nedidactic au obligatia de a-3i acorda
respect reciproc si de a colabora in vederea sarcinilor profesionale ce le revin, conform
deontologiei profesionale.

Arids

Foti salariagii scolii se vor preocupa de conservarea i imbunitifirea bazel materiale a
seolii 5i a resurselor materiale din dotare, Responsabilii comisiilor metodice vor desemna
persoanele din cadrul caledrelor care  vor monitoriza péstrarea in bunc condifii -a
laboratoarelor, cabinetelor §i a patrmoniului aterend,

Art. 16,

Silile de clasé vor fi in responsabilitatea directd a profesorilor dirigingi/inviatonlor,
respectiv a profesorijor de specialitate care desfagoard activitali in spatiile respective. Tot el
raspund de recuperarca contravalorii  daunelor produse. de la colectivele respective,
| aboratoarele de informatica si sala de sport au un regim special. Cheia acestor sdili se
elibereaza numai profesorilor, accesul elevilor find permis doar impreund i sub
supravegherea unui cadru didactic.

Art.37.

Este interzis consumul de droguri, biuturi alcoolice sau prezenta sub influenia
alcoolului in incinta instiutiel scolare. Fumatul nu este permis in perimetrul scolii,
conform legistatiel in vigoare.
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Art 38,

In cadrul seolii se interzice introducerea $i difurarea de tipdrituri, foi volante,
prospecte, precum §i organizarea oricdror activitdfi care nu au legdtura cu specificul
seolii,

Art.39.

In cizul in care un membru al personalului didactic nu poate fi prezent la program
din moiive medicale are datoria 3 anunte conducerea scolii la inceputul zilel respective, in
vederea inlocuirii cadrelor didactice absente se va elabora un orar de suplinire. Neanuniarea in

prealabil a absenfei sau nerespectarea oblipstici de suplinire se soldeazd cu absentd
nermdivatd,

Art. 40

In incinta scolii  este interzisd desfisurarea de activitdti de predare private, cu elevi
din afara scolil. Este interzisa de asemensa utilizzrea in interes personal a3 materialelor
didactice si a echipamentelor audio-video din patrimoniul scolii.

Art. 41

Abaterile se vor sancfiona conform prevederilor din Statutul Personalului Didactic.
Cadrele didactice au obligatia de a stabili si promova in refatia cu elevii 51 paringii acestora
pringipiile colabordrii gi comuniclril transparente, in baza deontologiei profesionale. Este
interzis oriciirui cadru didactic s adreseze cuvinte umilitoare elevilor, s recurgd la agresiuni
fizice sau gestur care A exceadd relafia profesor-elev sau sa adreseze injurii st jignin
parintilor tutorilor legali.

ArtAl
Obligatiile specifice ale personalului didactic sunt urmdtearcle:

53 cunoasci si sd aplice prevederile legale specifice invagamanulul, 53 respecte programul de
tuenu, indatoririle stabilite prin fisa postului §i normele prezentului regulament.

Sa participe la setivitati de formare continuua in conditiile legi,

Si-51 asume misiunea unitdtii scolare 5i obiectivele institugionale; sa cuncascd gi s3 aplice cu
inalt profesionalism prevederile planulul managerial al unitdtii soolare;

S asigure parcurgeren fumich a materiel si actividtilor previzute de manuale §i programe. cu
respectarea numdarului de ore inscris in planul de invagamant pentru discipling predati:

i promovese metode de predure modemne, interactive, utilizind eficient baza tehnico-
didactica din dotare (aparate i dispozitive, aparaturs audio-video, tehnica de caleul,
conexiunea la Internet, mulaje, naturalizan, hiegi ete. ), laboratoarele, cabinetele 5i atelierele de
microproductic:

i evaluese ritmic cunostintele elevilor si sd realizeze instrumente 31 tehnici noi de evaluare;
Motele seordate se vor comunica imediar elevilor, s argumenteazd i s¢ trec in documentele
de inregisirare corespunzitoare numai de protesarul care o efectuat evaluarea.

La sfirsitul anului scolar profesorii si profesorii dirigingi au obligagia de a incheia situatia
scolard a elevilor si de a verifica in mod riguros cataloagele claselor repartizote. Beandu-se
raspunziton pentru greselile comise care pot influeng recultatul final, respectiy media
generisli

Profesorii de toate specializirile verifich exactitatea si coreetitudinea mediilor incheinte. Se
Interzice modificarca de note sau medii, Modificarea unet medil anuale se face de clire
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profesorul obiectului respectiv sau director prin anulare cu o Hinie orizomald, fArd stersdturi
sau adiugiri si inscrierea noted corecie, numai cu cemneald rogie. se va semna de director si se
va aplica sigiliul scolii. S¢ interzice insericren de date frd notd.

10} 54 asigure pregitirea suplimentard a elevilor pentru participarea la concursun si olimpiade
seolare. pentru sustinerea examene lor de corigentd, de finalizere & studiilor si de admitene in
nivele de Invitimiént superioane:

113 Se interzice organizares de meditafii contracost cu elevii claselor din incadrarea profesorului
avizak,

123 S8 coordoneze colectivele de elevi pentru elaborirea de referate i lucrlivi stiingifice, reviste
seolare, profecte pentra panticipanea la programe europenc;

| 3) S84 realizeze impreund cu elevii activitagi extrascolare, manifestin ariistice. culturale. sportive
4i civice s1 s indrume activitatea cercurilor pe discipline sau domenii;

14158 participe cu proiecte proprii la programe europene peniru formarea §1 perfecionanea
profesionald;

3} 58 propusé discipline 5i cursun opjionale pentru cormiculum-ul lo decizia geolii §i CDL =8
elaboreze progmme si auxiliare curriculare pentrs scestea;

|6} 58 perticipe la sedinjele Consiliului ¢lasel, precum si la sedintele celorfalie comisii.

71583 inscrie in catalog abseniele ka ore ale elevilor precum si notele cu care sunt evaluati
seestiar

TB ) Se intersice seosteres din incinta seolii o documenelor seolare pentru completane sau alie
molivies

19} Pentry asigurdres unei completdni corecte a documentelor scolsre, profesorit dirigingi. toate
cadrele didactice si secretarii au obligatia s& foloscascd numal documente originale (copil
seroxate) 5l sf procedeze ori de cite ori este neyvoie la asctualizarea datelor in nubricile special
repartizate, cu inscrisuri complete si nu prescuriate.

20} 54 efectuere serviciul pe seoald conform geaficulul si programului siabilit;

2154 aibd o jinutd moraka demna in concordanta cu valorile pe care trebuie sa be transmits
eleviloro vestimentatic decenta i un comportament responsabil.

23} S nu aplice pedepse corporale fsa nu agreseze verbal, fizle sau emotional elevii sau colegii,

234 Personalel didactic al scolil are obligagia de a-si completa dosarul personal cu sctele necesare.
1.a dosarul personal vor [i prezente numai scte in cople: geouls neasumindu-3i raspunderea
pentru pastrarea sctelor originale,

24} Condica de prezentil se completeazi zilnic, dupd efeciares activititilor,

25} 8¢ interzice modificaren structurii orarului seolil sau a loculul de desfisurare a oretor, Firk
pprobares conducerii scolil.

2 Invoirea cadrelor didactice de o cursuri se face numad in cazuri bine justificale. cu aprobarca
conducerii seolii pe bazi de cerere scrisi , cu 3 zile inainte $i care presupune in mod
obligatoriu asigurarea suplinirii in specialitatea de bazi 51 semndtura de accepiare din pariea
suplinitorului.

273 Cadrele didactice au obligatia s insoleasc permanent elevii in toate activithjile de grup
organizate cu aprobaren conducerii seolii; excursil, viziondri de spectacole, drumetii, actiuni
cultural-nriistice sall sportive, concursuri etc.

%) Se interzice eateporic scoaterea elevilor de la ore pentru shaten disciplinare sau orice alti
sereguld, sau pentru o rezolva diverse misiuni strdine de activitatea planificatd.

20} Se interzice cu desivirsire prezenta cadrelor diductice intre elevi sau in incinta unitagii sub
influenta biuturilor aleoolice respectiv in stare de ebrietate, indiferent de activitatea
desfsurati

303 Tonte cadrele didactice an obligatia de a informa in mod operativ conducerea geolii cu priviee
ln orice fel de aspecte legate de manifestin necorespunzatoure ale unor elevi, manifestir ce
sunt sanctionabite conform prezentului regulament.

1) Toate cadrele didactice aw obligatia sa prezinte un certificat medical eliberat pe un formular
specific, aprobat prin ordin comun al ministeului edocaticl si al minisirulul sanatatii.
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32) Uadre e didactice stagiare vor intoemi projecte didactice dezvoltate, Pentru lectiile de
dirigentie, precum i pentru perioads dé evaluare finald,

330 5e interzice oriclrul cadru didactic folosirea welefonului mobil la ore, in interes personal,

34y Se interzice parlisirea clasel de citre profesor, sau scurtarca orelor previzute in orar (mai ales
wltima ord din program ),

Art43

Cadrele didactice de predare si de mstruine practicil se vor prezentd [a program cu 30
minute Inainte de inceperea acesiuia
ILSANCTILNI DMSCIPLINARE
Art 44

ABSENTA DE LA SERVICIU F:"LR.-’L CERERE DE INVOIRE APROBATA SE
CONSIDERA ABSENTA NEMOTIVATA.

Art 45

S¢ intersice consumul de alcool In timpul programuiu, In cazul in care un saleriat
et gsin sub infleenta alcoolulul, acest fapl se constatd pe loc, prin proces-verbal semnat de
persoany care a efectuat controlul. iar sanciiunen se va stabili in Consiliul de administragie,
dupi ancheta Comisicl disciplinare.

ArL 46,
ABATERI DISCIPLINARE SI SANSCTIUNI APLICABILE

Abateres disciplinara | Sanctiuni aplicabile | Procedura disciplinara |
Consum de aleool in timpull  Redocerens salariului de baza fa Conform Codului muncii
programului de serviciu prima abatere si desfacerea si Legii 1 /2011-1982023
contractului de muncd laa 2-a
o mbhartere,

- Realizarea defectunas a Reducerea salarivlul in primn [Constatares se face de citre
earcinilor de serviciu abatere. respectiv desfacens comisia de disciplin.
contractului de muncd la abateri

| repetate, -
Utilizarea bunurilor scolii | Se vor imputa pagubele produse | Valoarea se va stabili de
in interes personal Comisia de discipling, in
calaborare cu-un specialist
al geolii i serviciul

contabilitane-
Absente nemotiyate " Diminuarca sulariului s prima (Conform Codului Muneii si
| ahatere $i avenisment seris, saw | Legii 1 /2011-198/2023
| destucerea contractului de munci la
o 3 abateri repetate in decurs de 3 luni.
Angajstul are obligatia de a semna zilnic condica de prezentd. remunerarea s¢ va efectun
conform pontajului.
Angajatii au obligatia de a-si completa dosarul personal ori de clie ori este caznl.

Se interrice excluderen clevilor de 1o activititibe didactice de Gaire cadml didactic care
conrdoneasd activitatea respectiva. Personalul didactic de predare i pregitine practicd ane
ohligata de a consemma abseniele in catalog , chiar dach sbsenteazd intrepul colectiv de elevi
il clasei; are obligata de a anunfa profesorul de sepviciu, pentru consemnare in procesul
vierbal. si dirigintele,

intirziere la ore/serviciu Se consemneazd in condica de Atenfionare in faja
prezentd Consiliului profesoral gi/
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sau & Caonsilinlui de
administratic neplata orei
dacd intirzicrca
depliseste | 5 minute

Absenla nemolivatli de la
Consiliul profesoral

Observatic in fata Consitiului
profesoral -peninu prima absentld
nemaotivatd

L.a a doua absentd
nemodivaid se reducerea
salariului de bazd pe o
duratd de o lund cu 3%
feonf Codului muncii art
264, alin, (1), It (dj): Laa
frena absenid se diminueari
calificativul -conf, ROF art.|

27 {5).

Aritudine
necorespunziioars fatd de
colegi sau fagd de elevi

' Nerespectarea atributiilor
de catre profesorul de
SEFVICI

e

Dibservalie

Atenflonare in fata
Consiliului profeseral si/
sau a Consiliului de
administratie . Diminuares
calificativului annual

Chservalie

Reducersa salariulu de
bazd pe o duraidl de o lund
cu 3% (gonf, Codului
muncii art. 264, alin.g1), lit
(d)) s & doua abateres

Merespectarea stributiilor
precizate in figa postului

Crhservatic

Reducerea salariutui de
bazd pe o duratd de o luni
cu 5% (conf Codului
muncii art. 264, alin.{ 1} lit.
{di¥= la a doua abatere

Plecarea de 1o locol de
munes s laspren acesia in
| stare neCorespunzotoare

Avertisment

Conform Codulul muncii
si Legii 1201 1-198/2023

Ardl .

Diecizia de sanctionane se emite de directorul] scolii ar cel sanctionar poate face
contestatie in termen de 30 de #ile de la comunicares sanctiuni .Daca este cazul sanctiunea s¢

ridica de catre emitent.
ArtdT,

Sanctivnile disciplinare se fau in considerane la stabilirea calificativelor anuale.

Art. 48,

Regulamentul privind activitates elevilor din invatamantul preuniversitar |
elaborat de M.E.C. va fi prelucrat ln nivelul tuturor claselor de elevi de catre

diriginti si invatatori.
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CAPITOLUL X
ELEVII

Dobandirea si Exercitarea calitatii de elev
Artd49.

{1} Calitatea de elev se exercita prin frecventarca cursurilor si prin participares la activitatile
existente in programul fiecarei unitati de invatamant

(2} Evidenta prezentei elevilor se face la fiecare ora de curs de catre profesor care
consemneaza, obligatoriu. fecare absents.

Art.Si.

Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator de studiu.

Art.S1.

{1} Absentele datorate imbolnavirii elevilor, bolilor molipsitoare in familie sau altor cazur de
forta majore, dovedite cu acte legale. sunt considerate motivate,

{2} Maotivarea absentelor se efectueaza pe baza urmatoarelor acte:

a) adeverinta eliberata de medicul de familie;

b adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitars, in cazul in care elevel a fost
intemat in spital:

cHn limita a 40 de ore de curs pe an scolar fara a depasi 20 %0 din numarul orelor alocate
unei discipline.absentele pot i motivate doar pe baza cererilor serise ale parintelui sau
reprecentantului legal .adresate invatatorului sau profesorului .avizate in prealabil de motivare
de catre directorul unitatii de invatamant,

dyPrin exceptie pentru elevele gravide si elevii parinti absentele pol fi motivate pantru un
numar de ore de curs.in limita a [ 00 ore de curs pe an scolar,fara a depasi 40% din numearul
prelor alocate unei discipline.

() Motivares absentelor se face de catre diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.

(41 In cazul elevilor minori parintele/tutorele legal are obligatia de a prezenta personal
dirigintelui actele justificative pentru absentele copilului lor.

(%) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in momentul reveniril
la scoala sau in termen de maxim 7 zile de la reluanea activitatii elevului si vor §i pastrate de
catre diriginte pe tot parcursul anului scolar;

(6) Nerespectarea termenului prevazut |a alin, 5 din pregentul articol, atrage dupa sine
declarares shsemelor ca nemotivate,

i7) La cererea scrisa a unitatilor sportive de performanta si a federatiilor de specialinate,
directorul poate aproba motivanea absenteior elevilor care participa la cantonsmente i
competitii de nivel local, national si international, cu conditia recuperarii materiei in vederea
incheberii situatiel scolare.

Tndatoririle elevilor

Art.52

Elevii Liceului tehnologic nr.l Comiana au urmatoarele indatorin:
(1) 53 cunoasea sisa respecte:

a, prezentul regulament de ordine interioar;

b. regulile de circulatic si cele de aparare & sanntatii;
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¢, normele de tehnica securitatii muncii. de prevenire i de stingere a incendiilor;

d. normeéle de protectie civila;

&, normele de protectie a mediului;

(2} =a frecventeze cursurile cu regularitate. respectand orarul scolii:

(3} sa Ne punctuali la orele de curs si sa se pregateasca la fiecare disciplina de studiu:

{4) 53 poarte uniforma scolara ca insemn al institutied scolare;

{3} s utilizeze cu grija si sa restituie in stare buna la sfarsitul anului scolar manualele primite
gratuit: in caz contrar. se vor aplica prevedrerile ant. 132 din Regulamentul de orpanizare si
lunctionare a unitstilor de invataman! prevniversitar |, elaborate de M.E.C.

() sa respecte proprietatea scolii si pe cea personala. Orice stricaciune sau distrugere a
acestorn va fi sanctionats prin raspundere materiala individuala sau colectiva;

{7} 54 poarte asupra lor cametul de cley, sa prezinte carnetul de note peofesorilor pentru
consemnarea notelor, precum si parintilor pentru informare in legatura cu situatia scolars;
{8} sa respecte gralicul privind repartitia salilor de clasa;

(9} =a pastreéze curalenia in toate spatiile scalare;

{ 10) sa nu posede, sa nu consume si sa nu distribuie in incinta scolii materiale cu caracter de
propaganda politica, materiale obscene. arme albe, tigari, bauturi aleoolice, droguri;

{11} 5a nu aduca in scoala arme sau substante periculoase. munitie, petarde, poenitori, etc.
care, prin sctiunea lor, pot afecta integritstea fizica si psihica a colectivului de elevisia
personalului unitatii de invatemant:

(12} sa nu aduca jigniri sau sa manifeste agresivitate in imbaj si in comporament fata de
profeserd, colegi si fats de personalul unitatii de invatamant,

(13} sanu utilizeze telefoancle mobile in timpul programului scolar excoeptic facand clevii
de licew care le vor depozita in spatii special amenajate ;aceasta prevedere este permisa doar
in scop educativ;

{ 14) sa nu invite in scoala, fars acordul conduceni sau a dirigintilor, persoane straine:

{15) s nir pardsenasca incinta scolil pe durata orelor de curs;

(14) sa nu se expuna posibilelor pericole prin escaladarea ferestrelor, gardulud scolii,
balustradelor din incinta scolii. e,

{1 T} sn nu comita fapte antisociale si reprobabile;

{18} sa nu distruga documente scolare precum cataloage, camete de elev, fol matricole, eic.
(19} 58 nu deranjere orele de curs;

{20 sa aduca la cunostinta dirigintelui, profesorului de serviciu sau directorului scolii on de
cale ori sesizeaza incalearca de catre o alte persoana a prevederilor prezentului regulament.
121 le este interzis elevilor scolii sa alerge | sa aiba un comportament zgomotos sau indecent
in timpul pauzelor, in clase si pe holuri:

(22} e este imerzis elevilor si detina in cadrul institutiilor scolare aparate folo sau camere de
filmat/inregistrat firk acordul cadrelor diductice sau al conducerii gcolii.

{23) Elevii au obligatia de a participa la orele de Religie cu exceptia elevilor de alt cult;
{24952 nu blocheze caile de seces in institutiile scolare

Drepturile elevilor
Art.53,

Elevii din Liceul tehnologic ar, | Comana au dreptul:

{1)sa fie evidentiati i sa primeasca premii si recompense pentru rezultatele deosebite la
activitatile scolare si extraseolare, precum si pentru atitudine civiea exemplar.

i23sa opleze, conform legil, pentru tipul si forma de invatamant pe ¢are o vor urma 550 B
aleaga parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatinii si competentelor bor (pentru elevii
minori acest drept se exercita de catre parinti/uiori legali ai copiilor),
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(3) sa purticipe la activitatile extrascolare organizate de scoala, precum si la cele care se
desfasoara in palatele si cluburile elevilor, bazele sportive, de agrement, taberele si unitatile
conexe inspectoratelor scolare, in cluburile si asociatiile sportive, cu respectarca prevederilor
regulamentelor de Functionare ale acestora.

i4) sa beneficieze de un-climat de munca bazat pe respect reciproc (profesor-elev).

(5] sa redactere si sa difwseze reviste'publicatii scolare proprii. In cazul in care aceste
reviste/publicatii contin elemente care afecteaza siguranta nationala. ordinen publica,

sanataten si moralitaten sau drepturile si libenatile cetatenesti, prevederile prezentului
regulament, directorul va suspenda editarea si difuzarea acestora,

(6] sa=5i aleaga seful de clasa.

(7) sa fie invoitl de profeson in timpul orelor de curs, pentru motive intemeiate, numai eu
bilet de voie semnat de profesor, de diriginte’ de director/director adjunct,

(8} sa participe la reuniuni in afara orarului scolii. organizate de profesorii diriginil ca
acordul directiunii

(9} sa participe la excursii de studii si agrement organizate de profesorii scolii, cu acordul
directiunmn

{ lﬂ;p“sﬁ participe la concursuri scolare, sportive, si alte competitii care promoveaza imaginea
seolii,

1) s primeasca bursa conform legislatied in vigoare:

(12} sa inaineze sugestii privind imbunatatires activitatii in scoala;

i 13} sa aiba initiative care sa stimulere competitia, atitudinea civica exemplara, spintul de
echipas,

i(14) sa utilizeze gratuit baza materiala pe care o detine scoals.

{15) elevii pot fi evideniati §i pot primi premii si recompense pentru rezuliatele deosebite 1
invitdiurd precunt 5i in alte sctivitan san pentro atitudines civicd exemplard. Premiile se
acordd la sfargitul anului seolar elevilor care au obfinue medii mai mari de %.00, Pentru
urmitoarele medii pand [n B.00 spu urmatoarele I medii, in funclie de iemarhin mediilor pe
clasl; se acordd menjiune.

i 6} Pentru acordarea premiilor 5i mengiunilor este obligatorie media 10 la purtare,

(17 Post i recompensal cu premii si;

(&) elevii care s-nu distins Ia una sau mai multe discipline de studiu;

{B} elevii care au obinut performante la concursurd, festivaluri si alte activitdfi exirageolare;
{2} elevii care s-au remmarcal printe=o Tnaltd (inud moralf si civied;

(dh elevii care au avut, ka nivelul clasei, cea mai bund frecven(d pe parcursul anului jeolar

fe) elevii care se evidenfiazh in activitifi extmcurriculare pot primi alte tipuri de necompense
care sunt stabilite de citre Consiliul de Administragie.

{18} elevii au dreprul ta bilete cu preg redus pe C.F R., pentru transporiul in comun, precum i
la spectacole, muzee si manifestari cultural-sportive, pe baza cametului de elevi vizat in
fiecare an. =

(19 Elevii cu potential aptitudinal si ineestrati cu talente deosehite vor beneticia de programe
speciale de pregatire; programele vor i avizate de conducerea liceulud,

(20)Elevele  gravide si elevii parinti pot  solicita .pe perioada de ingrijire &
copilului suspendarea cursurilor.activitatea destasurandu-se in sistern hibrid sau online.De
asernenea pod beneficia de un program scolar flexibil stobilit de catre o comisie incluzand si
consilierul scolar prin consultare cu pariniii/iutorii beneficiarilor primari minori.

(21)Elevii su dreptul de o avea un program scolar de maxim 7 orezicu exceptia orclor
previzute pentru studivl limbiil materne si a invatamantulud bifingy.

(22)Mamele minore reiniegrate in unitatea de invatamant pot beneficia de burse lunare de
sprijin conform prevederilor legale in vigoare.
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Evaluarea elevilor

Art54,

Evaluarea rezuliatelor la invatatura se realizeaza permanent pe parcursul anului scolar,

Art55,

Evaluares urmoreste;

a) ameliorares reeultatelor procesului de predare-invatare;

b lxarea si sistematizares cunostintebor:

o) stimuhares elevilor cu ritm lent de invatire sau cu alte dificolat in dobandirea
cundastintelos

dy stimularea presatini elevilor capabili de performanta,

Art.S6.
Instrumeniele de evaluare se stabilese in functie de varsia si particularitatile psihc-pedagogice
ale elevilor st de specificul fiecarei discipline’ clase. Acestea pot fi:
ajevaluan orake:
b teste, lucran scrise;
C)experimente si activitati practice:
dj referate 5i proiecte;
gjalte instrumente stabilite de catedrele/comisiile metodice si aprobate de director sau
elaborate de MUE.C. si de Inspectoratul Scolar Judetean

Art.37.

Evaluarile se concretizeaza prin note de la | la 10 sau calificative, pentru invatamantul
primar.

(1) Notele acordate se comunica clevilor inzintea consemnarii acestora se trec in catalog si in
carnetul de elev de catre profesorul care le acordasrezultatele evaluarilor scrise vor 0l

transmise elevilor in termen de maxim 15 zile lucratoare cu posibilitaten contestarii acestora.
(2} Numarul de calificative’ note acordate anual fiecarui elev, fa fiecare disciplina de studiu,
este stability de cadrul didactic.in functie de numarul unitatilor de invatare si de numarul de
ore saptamanal prevazut in planul cadru. La fiecare disciplina numarul de calificative/note
acordate anual este cu cel putin trel mai mare decat numarul de ore alocal saptamanal
disciplinei.ln cazal disciplinelor de studiv cu mai putin de | ora/saptamans Jnurmarul minim
de note acordate pe un an scolar este de doua,

i33In cazul curriculumului orpanizat moduler, numarul de note trebuie sa fie corelat cu
numarul de ore alocate fiecarui modul in planul de invatamant,o noda la un numar de 25 de
ore,numarul minim de note acordate elevelui la un modul fiind de doud,

{47 Elevii aflati in situatie de corigenta vor aves cu cel putin o nota in plus fate de numarul de
note prevazut a olin.(2) al prezentului articol, ultima nota Hind acordata, de regula, in
ultimele trei saptamani ale anului scolor.

(53 Mota | s¢ acorda numai in caz de frauda (copiat, sustragerea lucririi, soptit, eto.).

(6)La finalul fiecarui interval de cursuri din structura anului scolar,se acorda cate o nota
‘calificativ la purtare Juand in considerare comportamentul clevalui.

(7T} Comportamentul elevilor nu va afecta notarea la discipline, ci numai nota la
Purtare.
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Art. 58,

Seful de promotie [a scoale va i declarat elevul care are cea mai mare medie caleulata
aritmetic pe perivada celor 4 ani de studiu .

Art. 59.

Incetarea exercitdrii calitaili de elev se poate realiza Tn urmitoarele shtuagii:

a4 la cererea scnsd a paringilor sau o ocrotitorilor legali, dack elevii sunt minori; in acest cax
elevil s¢ considerd retrasi.

INCHEIEREA SITUATIEI SCOLARE

Art. il

(1) Lo sfargitul anubui scolar, invigdtordi si profiesorii au obligatia s3 incheie situatia scolard a
elevilor,

(2] La sfarsitul anului scolar invagitorul/dirigintele consulta consiliul clasei pentru elaborarea
aprecierii asupra situagic scolare a fiecir elev,

Artil.

i1 La fiecare discipling de studiv, media anuala s¢ considerd legal constituiti daca este
calculatd din numarul de note previzut de prezentul regulament.

{2) La fiecare disciplina de studiu sau modul se incheie anual o singura medie caloulata prin
rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropial numar intreg.La o diferenta de 50 de
sutimi rotunjirea se face in favoarea elevului.

{(3n carul in care cwriculumuol este organizas modular media se caleulenza din notele
abtinute pe parcursul desfasurarii modulului Incheierea mediei unui modul care se termina pe
parcursul anului se face in momentul finalizarii acestuia.

(4Media anuala generala se calculeaza ca medie aritmetica.cu dova zecimale prin rotunjire a
mediilor anuale de la wate disciplinele si de la purtare,

(51La clasele 1-IV se stabilesc calificative anuale la Niecare discipling de studiu.

{6) Pentru clasele mengionate la alin, (6), calificativul anul la fiecare discipling se stabileste
astfel: se aleg doud calificative cu frecvenia cea mai mare. acordate in timpul spmestrulud,
dupd care, in pericadele de recapitutare i de consolidare & matericl, in urma aplicrii unor
probe de evaluare sumativa, cadrul didactic opteazi pentru unul dintre cele doud calificative

in hara urmatoarelor criterii

a) progresul sau regresul performanget ebevului:

b raportul efort-performanti real eati;

¢) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d) realizarca unor sarcini din programul suplimentar de pregitire sau de recuperare, stabilite
de citre cadrul didactic si care au fost aduse ln cunostings parintelui.

Art.6l.

Mediile/calificativele anuale la fiecare discipling de studiv se consemnenzi in catnlog de
clitre cadrul didactic care a predat discipling respectiva, jar mediile/calificativele |a purtare de
ciitre diriginlinvaiion

Art.63.

(1) Elevii scutili de eforl fizic au obligagia de a i prezenti |a orele de educagie frca 51 sport,
Acestor elevi nu B se acordd note st nu 1 se incheie media la aceastd discipling in anul in care
sunt soutifi medical.
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{2} Pentru elevii scutifi medical, profesorul de educaie fizicd §i spon consemneard in catalog,
|la rubrica respectivil, .scutlit medical in anul geolar 7, specificindu-se documentul medical,
numérul si data eliberdrii acestuia.

{31 Elevii scutiti medical, anual, nu sunt obligaii s vind in echipament sportiv la orele de
educatie Mzicd 5i sport, avind insd incalidminte adecvatd pentru silile de sport. Abseniele lor
de la aceste ore se consemneazd in catalog

(4) In timpul arei de educatie fizich si sport, elevilor seutiti medical, pentry o fireascd
mtegrare in colectiv, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice: arbiteaj,
crimometrare, masurare, supraveghere, inregistrares unor elemente tehnice, finerea scorului,
distribuirea si recuperares de material didactic, montares § demontarea instalatiilor sportive
wyodre ele.

Art.64.

(13 Sunt declarali promuovali elevii care, la sfirsitul anului scolar, obiin la fiecare disciplind de
studiu cel putin media anuala 5.00/calificativul suficient, iar la purtare media anuala
f 00/ cafificativul suficient,

Art.63,

Sunt declarafi amdnali snual, elevii cirora nu i se poate definitiva situajia seolard ln una sau
la mai multe discipline de studiwmodule din urmatoarele motive:

aj au absentat, motivat sau nemotivat, la cel putin 50% din numérul de ore de curs previtzut
imtr-un an scolar le disciplinele respective si nu au numarul de calificative/note prevazu de
prezentul regulament,

) au fost scutiti de frecventd de catre directorul unitafii de invadmant, in urma unor solicitar
oficiale. pentru perioada participdnii la festivaluri §i cultural-artistice 5i sportive,
canionamente 5i pr::gﬁh'rc specializnth, inteme si intermalionale;

€] au beneficiat de bursi de sfudiu, recunoscuth de MLEC.

) su wrmat studiile, pentru o pericada determinatd de dmp. in alie @i

Epcare nu au un numar suficient de calificative /mote necesar penira incheicren
mediei'mediilor sau nu an calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulelersspective
consemnate in catlop de catre cadrul didactic din ale motive decat cele de mai sus
meimputabile personalului didactic

At

Incheicrea situsiel scolare a elevilor aminali anual se face intr-o perioada stabilita de
conducerea unitdfii de invigamdnt, respectiv Consiliul de Administratie, inaintea sesiunii de
corigenie. Elevii amanati, care nu promovead la una sau doud discipline de studiu, in
sesjunea de incheiere a situatiei scolare, se pol prezenta la sesiunea de corigenie.

Art.67

{1y Sunt declarati corigenti elevii care obfin medii anuale sub 3, 00/calificativul Jinsuficient™
Ia cel muli doud discipline de studiu, precum $i elevii aménati care nu promoveasd examenul
de incheiere a silwagiel seolare la cel mult doud discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigen(i, e organizeazh, anual, o singurll sesiune de examene, intr=0
perioadd stabilita de MLE.C, De asemenen. in cazul disciplinelor tehnice care au module se
poate organiza o sesiune de corigenta speciala, in ultima saptamana de cursuri, a enului scolar.
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{31Elevii care nu au promoval la o singura disciplina de invatamant/modul au dreptul sa
solicite reexaminare in térmen de 24 de ore

Art.68

(1) Sunt declarafi repetenti:

a) elevii care su obfinut medii anuale sub 5.00/calificativul insuficient™ la mai mult de doud
discipline de invigimint/module;

b} elevii care au obfinut la purtare media anuald mai mici de 6.00/calificativul "insaficient™,
indiferent de mediile obtinute |s disciplinele de studiu;

) elevii corigenti care nu se prezinid la examenul de corigentd sau care nu promoveazd
examenil la cel putin o disciplina:

d) elevii aminaji care nu ¢ prezintd |o sesiunen de incheiere a situatied scolare, la cel putin o
disciplina:

(2] In invadmiéntul primar, repetentin apare numai dupd finalizarca ciclului de achizitii
fundamentale {clasa a 1l-a). Elevii care, la incheierea clasei |, se pisesc in situajiade la
aliniatul 2, vor rAmdane in colectivele Tn care au invagat in clasa 1 i vor intra intr-un program
di remediere’recuperare seolard, realizat de invajdtomnl clasel,

Art.e4.

Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul gcolar urmitor in clasa pe care o repetd, la
aceeasi unitate de Invilfimant sau L alia, Tn limita efectivului de 30 de elevi‘clasa, Tn situatia
in care formatiunile de stodiu sunt constituite 12 limita maxima prevazutd de lege si
seolarizarea nu se poate realiza cu respectares limitel de 30 de elevi la clasd, efectivul maxim
poate fi deplsit cu | — 2 elevid clasd,

Art. T,

In gighul superior al liceului elevii se pot afla in situatia de repetentie de cel mult doua
ori.Anul de studiu se poate repeta o singura data.

Art.TL.

(1) Flevii care nu urmat cursurile intr-o unitate de invaimint din alid ard pot dobandi
calitatea de elev in Roménia numai dupd echivalarea de catre M.E.C. a studiilor urmate in
striindtate si dupd susfinerea examenclor de diferente, in perioada stabilitd de directorul
unitdtin de invijdmint

Art.72,

i 13Pentru toti elevii din invatamanml primar a ficcare 20 de absente nemotivate pe an
scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nemotivate din numarul de ore pe an
scolar la o disciplina de studiu va fi scaeut calificatival anual gradual,

(2)Pentru toti elevii din invatamantul gimnazial si liceal.la ficcare 20 de absente nemotivate
pe an scolar din totalul orelor de studiv sau ta 20% absente nejustificate din numarul de ore pe
an scolar la o disciplina de studiv /un modul de specialitate va fi scaruta media anuala la

puriare cu cate un punci
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Fentru elevii aminati sau corigenti, inviititoral/dirigintele comunici

parintilorftutorilor legali, in seris, programul de desfisurare a examenelor de corigen(i
si perionds de incheiere o situafici scolare,

SANCTIUNI

Art.73.

(1) Elevii care sivargese fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
regulamentele scolare, vor fi sanclionali in funciie de gravitatea acestora, numal daca aceste
fiapte sunt savarsite in perimetrul unitatii de invatamant. in cadrul sctivitmtilor desfasurate in
medinl online precum si in cadrul activitatilor extrascolore, desfasurate in oricare alt loc.
i2) Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt urmatoarele :

a} observatia individuald:

b} mustrare scrisi;

) retrageren lemporard sau definitiva a bursei;

dimutares disciplinard la o clasd paraleld, din aceeasi scoald, doar la W-X

ehsuspendarea elevulul pe o durata limiata de timp;

fipreavizul de exmatriculare;

ghexmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de
invaramont sau in sl unitate de invatamant.

(3} Toate sanctiunile aplicate elevilor sunt comunicate, in scris. parnnfilor/reprezentaniului
legal, iar analiza disciplinara se realizeaza in absenta elevilor, intr-un spatiu confidential, unde
participa parintii si dupa caz mediatorul/consilicrul scolar,

{4) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este
interzis in Orice context.

{5} Suzpendaren elevului se poate realiza pentru o duratas de maximum 3 zile lueratoare,
numai mult de |5 zile lucratoare pe durata unui an sealar.

Art. 74,

(1) Observatia individoald constd in dojenirea elevului.
(2) Sanctiunes se aplicd de diriginte/invagitor sau director.
(3} Sancliunea nu atrage 5i alte masuri disciplinare,

Artk.75.

{1y Mustrarea scrisd constd in dojenirea elevului, in scris, la propunerea consiliului clasei
sau 2 directorului, de citre diriginte/nviiitor si director i inmanarea documentulu
parintilos/tutorilor fegali, personal, sub semniturd.

{2} Sancliunea se inregistreaza in catalogul clased, precizindu-se mumdru | documentulud.

{3} Sanciiunea se consemnewed in raportul consiliului clasei prezentat consiliului profesoral fa
sfarsitul semestrulul sau al anului seolar.

i4) Sanctiunea este insofitd de schderea notel la purtare,

ArL T, -

(1) Mutarea disciplinard la o clasi paraleia se aplicd prin inménarea, in scris, a sanciiunii, de
carre diriginte/invatitor si director parintelui‘tutorelul kegal saun elevulu, dacd acesta a
implinit 18 ani, sub semndturd, - o

2} Sanctiunes s¢ consemncazd in registrul de evidenid a elevilor, in catalogul clases g1 n
registrul matricol. . ) .

(1) Sanctiunea se consemneazd in raportul consilivlui clasei, la stirgsul anulul seolar,

(4) Sancliunea este insoqitd de sciderea notei la purtare si nu se aplica pentru clusele 1-1V.
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Art.77.

(1) Elevii vinovati de deteriorarea bunurilor unitatii de invatamant platese toate lucrarile
necesare reparatitlor sau suporta toate cheltuielile pentru infocuirea bunurilor deteriorate,

{2) In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, raspunderea materiala devine colectiva (a
clasei).

(3} Pentru distrugerea sau deteriorarea munualelor scolare primite gratuit, elevii inlocuiesc
manuslul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului
de manual deteriorat, sau achita contravaloarea acestuis, fconf. ROFUL P

Art.78 .

Introducersa bauturilor alcoolice in scoala se sanclioneaza cu scaderea notei la purtare cu 2
pungle.

Are.T .
Elevii in stare de ebrietate sunt sanctionati cu scaderca notei la purtare la 6 (sase),

Art. 50,

Fumatul in spatiul scolii se sanctioneaza cu scaderea noded la purtare cu cu 1-3 puncte in
functie de numarul de abateri .

Art81 .

Scaderea notei la purtare pentru absente nemotivate se va face dupa cum urmeaza:
-de la 1 la 19 absente nemotivale — ne se scade nota fa Punase

{ | JPentru toti ¢levii din invatamantul primar .1a fiecare 20 de absente nemotivale pe an
seolar din wialul orelor de studiu sau 1o 20% absente nemativate din numaru] de ore pe an
seolar la o disciplina de studiv va (7 scazut calificativul anual pradual.

(2)Pentreu ton efevii din invatamantul gimnazial = Boeal la fiecare 20 de absente nemotivate
pe an scotar din totalul orelor de studiu saw la 20% absente nejustificate din numarul de ore pe
an scolar la o discipling de studiu /un modul de specialitate va 7 scwruta media anuala la
pUrtare cu cate un puncl.

Din Statumul Elevului mai sus expus reiese ca. pentru un numar de 39 de absente s va scidea
wn punct la purtare.

Avand in vedere ca multi elevi sunt navetisti si au dificultati legate de transport, in sensul ca
atat dimineata, la primele ore sau dupa-amisze la ultimele ore transportul poate avea
disfuctionalitati din motive obiective, s¢ vor mentiond urmatoarcle: in anumite siluatii
speciale; urmatorul punct se va seadea pentru un numar de 50 de absente nemolivale.

AreLsl,

Inregistrarile audio-video realizate de clevi in timpul orelor de curs, fara acordul profesorului,
s sanctioneazs ou scaderen b 6 (sase) a nodei [a purtare,

Art.83.

Contestatiile impotriva sasciiunilor previzute in scest regulament se vor adresa in scris
Consilivhui de Adminisiratie in termen de 5 zile de la aplicarea sanctiunii. Raspunsul la
contestalie va fi dat in termen de 30 zile. Hotdrrea Consiliului de Administratie rimine
definitiva.
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CAPITOLUL Xif

PARINTII
Dispezitli generale

ArtBd

( 13 Parintiiutorii legali sunt parteneri educationali principali ai unitatilor de invatamant

(2) Parintii/tutorii legali au obligatia ca, cel putin o datd pe lund. sa ia legitura cu
invagitorul'dirigintele pentru & cunoaste evolutia copilului lor Prezenta parintelui /a
reprezentaniului legal va fi consemnata in caietul cadrului didactic cu nume. data si
semnaluTa.

(3} Parintele, tutorele legal instituit sau susjinatorul legal sunt obligati, conform legil, sa
asigure frecvenia scolard a elevului in invafamantul obligatoriu si de & lua masuri pentru
scolarizarea elevului pana la finalizarea studiilor, In caz contrar va i sanctional cu amenda
cuprinsa intre [00- [0 lei sau munca in folosul comunitatii , conform Are 162.alin.2 din
R.OGF.LLLP.

(4)Parintele are obligatia sa suporte pagubcle materiale din incinta scolii. produse de eley;

( 3)5e interzice parintelui agresarea fizica. psihica, verbala a elevilor s1 personalului didactic /
medicactic/ ausiliar in incinta unitatii de invatamant;

i6) Parintele are acces in incinta unitatii de invatamant in concordanta cu procedura de acces
duca:

a) a fost solicitat’ a fost programat pentru o discutic cu un cadru didactic sau cu directorul
it de mvetamant

hydesfnsoara activitati in comun cu cedrele didactice

¢ldepune o cerere/ alt document la secretariotul unitatii de invatamant in timpul programului
da lucru cu publicul;

(7 Parintele sau reprezentantul legal al prescolarului sau al elevului din invatamantul primar
are obligatia sa il insoteasca pana la intrarca (poarta) in unitates de invatamant 51 sa il prei Lo
terminarea orelor de curs,

(8) Dispozitiile alin.(7) nu se aplica in situatiile in core tansportul elevilor se realizeaza cu
microbuzele scolure,

Comiteind de pdringl al clasel

Art 85,

(1) Comitetul de péringi al clasei se alege in fiecare an in adunarea generald a parinjilor
elevilor clasel, convocatd de invigaior diriginte, care prezideazi sedinga

(21 Convocarea adundrii generale pentra alegerea comitetului de pdrinii al clasei are loc In
primele 13 zile de la Inceperea cursurilor anului scolar,

{3) Comitetul de parinti al clasei se compune din trei persoane: un presedinte i doi membri;
{4) Dirigintele/inviiitonl clasel convoasch adunarea generald a piringilor la meeputul § la
incheterena anului scolar. De asemenea, dirigintele’ Invadtorul sau presedintele comitetului de
paringi al clasei pot convoes adunarea generald a piringilor ori de cate ori este necesar,

15y Comitetul de paringi al clasei reprezintd interesele paringilor elevilor clasei in adunares
generald a pirinfitor la nivelul scolii, in consilinl reprezentativ al paringilor, n consiliul
profiesoral si Tn consiliul clasei.

Art.' 86,
Comitetul de parin|i al clasei are urmdtoarele atributii:
aj pune in practica deciziile luate de catre Adunarea Generala a parintilor elevilor clasei
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by sprijind unitatea de invagamant si dirigintele in activitatea de consiliere i de orientare
socio-profesionald sau de integrare sociald a absolventilor:

¢) susting dirigintele/Tnvatdtorul In organizanea i desfisurarea unor activitdli extraseolare;
d) sustine organizarca i desfasuraren de programe de prevenire si combatere o violentei ,de
asigurere a sigurantei si securitatii, de combatere a discriminarii si de reducere a
hsenteismului in mediul scolar

¢ atrage personne firice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, susgin
programe de modernizare o nctivitifii educative si a bazei matenale din closa i din scoali.
i) sprijind conduceren unitdlii de invagdmant $i dirigintele/invaiitoml in intretinerea,
dezvolmren si modemizaren barel materiale & clasei $ia enitigi de inviitEmint.

Art.87.

(1) Comitetul de paringi al clasel tine legatura cu unitatea de invaamant, prin dirigintele’
invabAtorul clasel.

(2} Comitetul de phringi al clasei sustine dezvoltarea si modemnizarea bazei materiale a clasei
sau o unititii de invafdEmént. Totodata, participa la programe si proiecte educationale
destasurate in unitalea scolara,

Cansilinl reprezentativ al parinfilor

Art. 88 .

La nivelul fiectrei unitagi de Invagamant functioneazd Consiliul reprezemativ al paringilor.
ArtHY .

{1} Consiliul reprezentativ al piringilor din unitstea de invaimint este compus din pregedingii
comitetelor de pdrini ai hiecdre clase.

(2} Consiliul reprezentativ al paringilor prevazut la alin. (1) i5i desemneazd reprezentantii &
in argamismele de conducere ale scolin.

Art. 9,

i 1) Consiliul reprezentativ al paringilor poate decide constituirea sa in asociafie cu
personalitate juridica, conform reglementdrilor in vigoare,

{2} Presedintele prezinta annal raportul de activitate al Consiliului Reprezentativ al Parintilor
A"-l'd..ll

Consiliu] reprezentativ al parintilor /Asocialia de parinii are urmitoarele atribuii:

a} susjine unitatea de invatimant in activitatea de consiliere 5i orientare socio-profesionald sau
de integrare sociald a absolventilor:

b} propune unitdfilor de invaimant discipline si domenii care 58 se studieze prin curriculumul
la decizia scolii;

) sprijind parteneriatele educationale dintre unitdiile de invaiimint 3i instiwgiile cu rol
cducativ in plan local;

d) susiine unitdjile de invi{dmént in derularen programelor de prevenire §1 de combatere a
abandonuiui scolar;

e se preccupd de conservarea, promovarea §i cunoagteren tradiiilor culturale specifice
minerit iker in plan local, de dezvoliare a multiculuralititii 5i a dialogului cultural;

i} susjine conducerea umitdfii yoolare in organizarea §i in desfisurarea consultafiilor cu
paringii, pe teme educationale:

g} sprijind conducersa unitdgii de invagamant in intrefinerea i modemizares baze: miateriale:

Art.92,
i 1) Comitetele de paringi ale claselor /Consilinl reprezentativ al paringilor/ Asociatia de paringi
pot atrage resurse financiare extrabogetare, constind in contribufil, donafii, sponsorizari etc.,
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venite din pirtes unor perscanc fizice sau juridice din tard 5i strdindtate, care vor fi utilizate
pemtrn:

a) modernizarea $i intreyineren patrimoniului unitayii de invafimant, s bazei materiale si
sportive:

b} acordarea de premii §i de burse clevilor:

) sprijinires financiard a unor activiti]i extrascolare;

d) acordarea de sprijin finunciar sau material copiilor care provin din familii ca sitsatie
materiald precard;

{2} Personalul didactic nu opereaza cu aceste fonduri,

{3} Fondurile colectate in conditiile aliniatulul (1) se cheltuiese numai prin decizia
organizafiilor parnfilor, din proprie inigiativa, sau in urma consultdrii Consiliului de
Adminisiratie al unitifii de invaidmant.

Art.93,

(1) Unitates de invatamant incheie cu parintii ssu reprezentintii legali, in momeniul
inscricrii prescolarilor si elevilor, in registral unic matricol ,un contract educational in
cure sunt mscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor;

(2) Modelul contractului educational este prezental in Anexa | a prezentului regulament.

CAPITOLUL XTI

DISPOZITI FINALE
Art.94,

5S¢ interzice constituirea de fonduri de protocol destinate examenelor fevaluarilor
maticemale,
Art95,

In unitatile de invatamant fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiel in
vigoare,
Art. 96 .

Regulameniul de Ordine Intericara se prelucrened eleyvilor, parofjilor si intregulia
persanzal @1 unitifii cu proces verhal si semnditura twiwror celor instraifi, imediar ce este
aprotet de Consiliol Profesoral.

Art. 97,

Mecunoasterea sau ignorirea deliberatd a prezeniului regulament ¢a si a wituror documentelor
care reglementeazl procesul de inviigimant, nu absolva de rdspundere 5i nu pot 11 invocate
drept scuzd,

Art. 98 .

Regulamentul de Ordine Imerioara va fi multiplicat pentru a putea fi consultat ori de cite or
sk nevoie

Art 0%,

[ data intedrii in vigoare a prezentului regulament se abrogh Regulamentul de Ordine
Imerioara din anul scolar anterior,

Prezemtul ﬁr ament de Chding fnterioara a fost avizas i sedinge Consilivlul Profesaral din
deter ce 11V 10 2025

Director, prof. Lazar Georgiana loana
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